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Agli Atti

Al Sito Web
Ai docenti
Caruso Franco
Grossi Loredana
luorio Tonino
luzzolino Vittoria
Parisi Silvana
Parisi Maria Grazia
Gallucci Vincenzo
Tropiano Maria
Re Carmelina

Oggetto: Decreto assegnazioni incarichi personale docente interno —Piano Estate scuola 2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107;

VISTO il CCNL 2006-2009;

VISTA la nota del Miur prot. n. 643 del 27/04/2021 avente ad oggetto “Piano scuola estate 2021 Un ponte
per il nuovo inizio”;

VISTA la nota del Dipartimento per le risorse umane e finanziare prot.11658 del 14 maggio 2021: Avviso
assegnazione della risorsa finanziaria ex art.31, comma 6 del decreto-legge 22 marzo 2021, n.41

VISTA la nota Ministeriale con Oggetto: Art.31, comma6 del D.L. 22 marzo 2021, n.41 "c.d. Decreto
sostegni"- "Misure per favorire I'attivita didattica e per il recupero delle competenze della socialita delle
studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19"- prime indicazioni per le istituzioni scolastiche ed
educative statali Prot. n. 3928 del 17/05/2021;

VISTE le indicazioni operative della nota Ministeriale n. 11653 del 14/05/2021 che nella sezione Indicazioni
operative precisa: "L’art. 31, comma 6, del D.L. 41/2021 prevede che le risorse in esame siano a supportare
le istituzioni scolastiche nella gestione della situazione emergenziale e nello sviluppo di attivita volte a



potenziare I'offerta formativa extracurricolare, il recupero delle competenze di base, il consolidamento delle
discipline, la promozione di attivita per il recupero della socialita, della proattivita, della vita di gruppo delle
studentesse e degli studenti anche nel periodo che intercorre tra la fine delle lezioni dell'anno scolastico
2020/2021 e I'inizio di quelle dell'anno scolastico 2021/2022;

VISTO il PIANO SCUOLA ESTATE 2021 approvato dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto;

VISTE le adesioni delle famiglie pervenute a questa Istituzione scolastica e poste agli atti della scuola che
hanno permesso di costituire: 6 gruppi di allievi per la scuola primaria, plesso Palomonte Capoluogo e
Palomonte Bivio e due gruppi di allievi per la Scuola Secondaria di Buccino e un gruppo per quella di
Palomonte Bivio;

VISTA la determina dirigenziale prot. 2587-06-05 del 01/07/2021 che autorizza I'avvio delle procedure
finalizzate alla selezione, mediante avviso interno ai docenti cui affidare incarichi aggiuntivi per la
realizzazione delle attivita sopra descritte;

VISTO I'Awiso interno con oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE INTERNO PER LE ATTIVITA’
DEL PIANO SCUOLA ESTATE 2021 prot.2605-04-01 del 03/07/2021;

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione delle candidature del personale docente interno al
Piano Estate scuola 2021 Prot. 2772-04-01 del 21/07/2021;

VISTE le istanze di disponibilita dei docenti interni, agli atti della scuola, a seguito dell’Avviso interno
prot.2605-04-01 del 03/07/2021;

VISTO il verbale della Commissione per l'istruttoria delle candidature al DEL PIANO SCUOLA ESTATE 2021 da
parte del personale docente interno Prot. 2780-06-05 del 22/07/2021;

VISTA la circolare con oggetto: COMUNICAZIONE “PIANO SCUOLA ESTATE 2021” per l'acquisizione delle
disponibilita da parte delle famiglie (Prot. 2790-06-05 del 24/07/2021);

VISTA la possibilita, in relazione ai gruppi di allievi costituiti e alle disponibilita pervenute di poter accogliere
tutte le istanze di partecipazione

DISPONE

I'assegnazione degli incarichi al personale interno, per ciascuna attivita formativa e per i diversi periodi
temporali di disponibilita, rettificati rispetto a come indicati nelle domande di partecipazione, come di
seguito riportato:

ATTRIBUZIONI INCARICHI LABORATORI PRIMARIA PALOMONTE CAPOLUOGO

Docente Laboratorio Gruppo Periodo anno 2021

alunni

Grossi Loredana Recupero/Potenziamento Italiano Classe V 26 agosto — 7 settembre

luorio Tonino Recupero/Potenziamento Italiano Classe | 25 agosto — 4 settembre

luzzolino Vittoria Recupero /Potenziamento Italiano, Matematica | Classe IlI 30 agosto — 9 settembre

e Inglese

Parisi Maria Grazia Recupero /Potenziamento Matematica Classe Ve 26 agosto — 9 settembre
Classe |

Caruso Franco Laboratorio “ENJOY THE SUMMER” Classe IV, Il | 25 agosto — 4 settembre
e Classe |




IATTRIBUZIONI INCARICHI LABORATORI PRIMARIA PALOMONTE BIVIO

Caruso Franco Laboratorio “ENJOY THE SUMMER” Classe |, llA e| 25 agosto — 9 settembre
11B/Ill e V
Parisi Silvana Recupero /Potenziamento Matematica e Classe IV 26 agosto — 8 settembre
Inglese

ATTRIBUZIONI INCARICHI LABORATORI SECONDARIA DI 1° GRADO PALOMONTE BIVIO e BUCCINO

Tropiano Maria Recupero /Potenziamento Inglese Classi A e IB| 26 agosto — 10 settembre
Buccino

Gallucci Vincenzo Recupero /Potenziamento Matematica Classi A e IB| 26 agosto — 10 settembre
Buccino

Re Carmelina Recupero /Potenziamento ltaliano Classe IC 23 agosto — 31 agosto

Il personale docente individuato per la realizzazione delle attivita laboratoriali sara retribuito secondo quanto
previsto per le “Attivita aggiuntive di insegnamento” - art. 83, comma 2-b- CCNL, per un importo orario paria 35
euro lordo dipendente. Ciascun esperto, sara retribuito per max 30 ore per un totale di max euro 1.050,00. La
liquidazione del compenso sara effettuata al termine dei laboratori, previa presentazione di una accurata relazione
di fine attivita. Il presente provvedimento & pubblicato sul sito web di questa Istituzione Scolastica, sezione
Amministrazione Trasparente, per la massima diffusione.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Rosangela Lardo .
(Firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate)



